12.

Gdyiilevinnen, bdie fid) nidt der Kranfenpflege, fondern bder Haus-
wict{daft widmen wollen, nehmen an einem Helfevinnenfurs teil und
werden nur wdhrend bdiefes in dev -prattifhen Kvanfenpflege ausgebildet,

Das Mutterhaus behdlt fich vor, diefe Schweftern einer Kod)= oder
Haushaltungsfdyule zur Aysbildung gu iiberweifen. Jm iibrigen finden auf
fie die Beftimmungen FT die Kuanfenfdyweftern entfprechende Anwendung.

13.

Fiiv die Ausbildbung von Perjonen, die fid) nidht dem Verbande an-
{chlieBen wollen, gelten befonbdere BVedingungen. Goldje Perfonen Ednunen
nue in unbefefte Gditlevinnenftellen eingeveiht werden und Hhaben fiiv
ihre Ausbildung BVerpflegungs--und Kursgeld zu bezahlen. Die Hihe
diefer Gebiihren beftimmt jebe S?mnfenpf[egefd)ule fiie die ihr sugewiefenen
Bewerberinnen felbit,

\

\ Der Borftand.
k3
Mertblatt fitr Sdhwefternfditlerinnen.
1,
An RKleidung und Wifdye find mitzubringen:
1 {dwarzes Wollfleid 6 Beinfleider
3 WafchEleider 1 Reformbeintleid
1 warme dunfle Wefte oder 3 Unterrice
punfle Wolljace 8 Paar Gtritmpfe
4 Arbeitsfchiivzen 2 Paar {dhwarze Gtiefel oder Halb-
6 weife Trdager|dyiivzen fduhe mit Gummiabfdfen
1 {dywarge Lrdgerfdyiivze 1 PBaar weide Hausfdubhe zur
6 Nadthembden Nad)twade
6 Taghembden

(Die Wafdfleider und Sdhitvzen fommnen burd) Grl. Weber, Karlsrube,
Memdthonfiecd, bezogen werden) Frihlingstr. 9

Jedes Wiifchefjtitd muf mit bem gangen Namen gezeichnet fein. (Ve-
gugsquelle fiic gewebte Familiennamen: Giibdeutfhe Wifdevei-Berbdnbde,
Grantfurt a. M., Gdifferftr. Q4. 5 A fiic das Gros. Deutlidhe Gcrift
pes Namens ift unbedingt erforderlicdh!)

Der Abftand des Nodes vom Bobden bdarf bei den Arbeitstleidern
nidyt mebr als 22 cm betragen. Rodweite mindeftens 2 m. Die hintere
Rodbahn wird eingefrdaufelt getragen.

2.

Weife Hauben, weldhe nur im Dienft getragen werden, werden vom
Mutterhaus oder den Kranfenanftalten geliefert. Auferhalb des Dienftes
tragen bdie Gdyiilerinnen feine Tradt,

3.

Da Dbei furzgejdynittenem Haar bdie Sdywefternhaube nidyt befefttgt
werden fann, miiffen die Gdyiilevinunen langes Haar tragen.

St. Johannie-Druderel, Dinglingen (Baven

JRutterhaus der Bdyjweftern

Garlsrule (Baden)
tes Bad, frauenvereins Raifer-Jllee 10
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e. 1D,

Beftimmungen
fiie dfe Ausbildung von Kranken--wad-MWietfbasie/hweftern.

1L,

Das Mutterhaus iibernimmt die Ausbildung weiblicher Perjonen, die
fich berufsmifig der Kranfenpflege oder-der-Hauswivtfdhaft als-Shwefter

vom Roten Kreuz widmen wollen,

2.

Borausfefung fiiv die Aufnahme als Sdwefternfdhiilerin ift die BVoll-
endung des 18, Lebensjabhres, der Nadhweis der ndtigen Eorperlichen und
geiftigen RKrdfte und ein durchaus unbefdpoltener Ruf.

Ausgefd)lofjen find Perfonen, bdie das 33. Lebensjahr fdhon iiber-
{chritten Daben, verheivatete Frauen, ferner Witwen und gefdjiedene Frauen
mit Kindern,

3.

Gefudhe um Aufnabhme find an den BVorftand des Mutterhaufes bder
Gdyweftern des Bad. Frauenverveins, KRavlsruhe i B., RKaiferallee 10, 3u
vidyten,

Dem Aufnahmegefud) find beizufiigen:

a) eine von der BVewerberin felbft verfafte und gefdhriebene Darftellung
ihres Sebensganges unter genauer Angabe der bisherigen Befdyiftigung
feit ber Gdyulentlaffung. Auch find die Beweggriinde der Bewerberin
sur Wahl des BVerufes als SGdywefter darzulegen;

b) ein ftandesamtlides Geburtszeugnis; bei Witwen der Gterbefdyein des
Chemannes und bei gefdhiedenen Frauen das Sdjeidungsurteil;

c) eine vertraulidhe uBerung eines Geiftlichen ihres Befenntniffes oder
eines Lehrers itber Chavafter und ﬁtthd)e Haltung ;

d) ein Seumunbdszeugnis;

e) ein Ausweis iiber Gtaatsangebomgfett

f) bie legten Gdulzeugnifie;

g) bie Dienftzeugniffe der fritheven Arbeitgeber, jowie gegebenenfalls Nach-
weife iiber den Wufenthalt zwifdjen zwei Dienjtftellen;

h) eine\jdyriftliche Crfldvung der Cltern oder des Bormundes nacd) BVordrud,
baf; fie mit dem Gintritt in das Mutterhaus emnetftanben und zu den
in 8. 6 und 7 vovgefehenen Leiftungen (Aufnahmegebithe und Gidher-
beitsleiftung) bereit find;



| haus Fu befudjen

i) die Ubernahme bder Berpflidhtung, {idy nach Ablauf der Lehrzeit min=
beftgns fiinf Jabhre dem Dienfte des Mutterhaufes als Gdhwefter u
widmen; ;

k) ein Ridtbild;

1) ein dgtlides Seugnis iiber den Befif einer guten Gefundheit und eines
Triftigen Rbrperbaues (unter BVerwendung des von dem Mutterhaus
feftgefeten Bordrudes).

Wurden dem begutaditenden Avzt frithere Grfranfungen oder anbdere
fiic die Beurteilung widtige Tatfadjen wiffentlid) verfdhwiegen, fo beredhtigt
bies das Mutterhaus zur fofortigen Gntlaffung und BVerweigerung des
Rubegehaltes.

Die vorzulegenden Zeugniffe fowie der felbjtgefdyriebene Lebenslauf
follen einen Flaven Ginblid in die perfonlidien Berhdltniffe der Bewerberin,
insbefonbeve ihrer Gamilie, BVorbilbung, Gefundheit und Lebensfithrung
ermiglidyen.

4,

Nad) Priifung des Aufnahmegejud)s erhilt die Bewerberin von dem
Borftand die Mitteilung, ob fie angenommen wird und wo und wann fie
fid) gum Gintritt als Gdhiilevin u melden hat. Fm Falle der Ablehnung
werden Griinde nid)t angegeben. Die eingereihten Urfunbden werben mit
Ausnahme bder unter ¢) und 1) genannten juriidgefandt,

/,z/’,”, : RSy
5. 7. i~ p . b 4.‘,- 2
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Die Gdyiilerinnen, bhﬁcbuha.ﬁmn&nnﬂegfe widmen_mollen, bdben

in Der Regel gunddit einen Borfurs von zweimonatlider Dauer im Mutter-
Gobdann werden fie jur praftifdhen und theoretifden
Unterweifung einer der ftaatlic) anerfannten Kranfenpflegefdhulen (Mutterhaus
in Karlstube, Stidt. Keanfenhiufer Mannbeim, Pforzheim und Ludwigs-
hafen, Afademifdhe Kranfenanftalten in Heidelberg) zugewiefen,

Die Ausbildung dauert zwei Jahre und fdhliet mit der ftaatlidhen
Priifung ab. Zu diefer werden bdie Gchiilerinnen in der Regel nidht vor
Buriidlegung des 21. Lebensjahres zugelaffen.

6.

Die Gdyiilevinnen haben vov ihrem Gintritt eine Aufnahmegebiihr von
100 AR an das Mutterhaus zu entridhten, Gonfjtige Koften entftehen
ihnen fiir die Ausbildbung nidyt.

Gie erhalten wdbhrend der Aushildiingszeit freie Wobhnung, BVerksfti-
gung und Reinigung der Wiifdpe, fotyé nad) drei Monaten ein Tafdjengeld,
weldyes betrdgt: /

vom 4. bis einfd)l. 6. Monat 10 S/ wmonatlid)
l:

” L 4 4 / 1 2 * ” 2 0 " 4
4 1 3 & 4 4 ‘ 1 8 o 4 3 0 ” ”
” 19’ " - 4 24‘ 4 40 4 4

Wiihrend des erften Lehrjahres haben die Sdhiilevinnen Feinen Unfprudy
auf Urlaub; es foll ihnen aber im britten Halbjahr ein folder von adyt
Fagen gewdhrt werden,

4 A
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Wihrend der Ausbildungszeit fonnen die Shiilevinnen mit 14 tdgiger
Grift guciidteeten. Audy der BVorftand des Mutterhaufes fann Sdiilerinnen
in Ddiefer Jeit jedberzeit entlaffen. Ju-diefen Gallen wird die Raution obhne

-Bins-guriidgegeben. (

Die Gdyitlerinnen find verpflichtet, nad) abgelegter Gtaatspritfung fich
im Dienfte des Mutterhaufes minbdeftens fiinf Jahre als Sdhwefter zu be-
tatigen. Giiv die Crfiillung bdiefer” BVerpflihtung Haben bdie Sditlevinnen
[pdteftens fed)s Monate nady ihrer Aufnahme als Gdiilevin Siderheit (Kau=
tion) in Hihe von 200 A (in Bavgeld oder durd) Hinterlegung von
Wertpapieven oder durd) Biirgfdhaft) zu leiften.

Die RKaution wird nad) Ublauf der fiinfjdhrigen BVerpflihtungszeit
suciidgegeben, Bdr-Rautionen juzligli) 8ins in Hihe bdes Reidysbant-
Disfonts, Jm Galle des ustritts vor Ablauf der fiinfidhrigen Berpflich=
tungsgeit ,ne/rfﬁIIt die Kaution ju Gunften des Mutterhaufes. Jn befon-
Deren en fann der BVorftand des Mutterhaufes einen Teil der Kaution

suriiderjtatten.
8 X

Jm Galle der Erfranfung hat die Anftalt, in welder bdie Gdhiilerin
acbeitet, ibr in gleihem Mafe Kranfenfiivforge zu leiften, wie fie nad)y bder
RB.O. den Kranfenverfiherten zufteht. Das Tafdengeld wird fiiv 14
Fage weitergewdbhrt.

9 X

Die Gehitlerinnen haben die Hausovdnung einguhalten, fowie bie An-
orbuungen der vorgefepten Oberin und ihrer Gtellvertveterin, der uzte
und der Kranfenhausverwaltung zu befolgen. Die Gdhiilerinnen Haben fid)
allen Arbeiten, die der Kranfenpflegedienft unmittelbar obder mittelbar er-
forbert, willig u unterziehen. Gie Hhaben auf den Kranfenabteilungen bdie
ihren vorge{dyriebenen Dienftleiftungen auszufithren und fid) der Pflege der
RKeanfen, bdie ibhnen anvertraut {ind, mit voller Hingabe widmen, Die
Gdyitlevinnen werden aud) dem Haushalt voriibergehend zugeteilt,

\ 10,

Nad) beftandener ‘miifunb und erlangter ptaftifcbet’SBefiibigung werden
bie Gdyiilerinnen zu Lehridweftern im Dienfte des Mutterhaufes der
Gdyweftern des Bad. Frauenvereins vom Roten Kreuz ernannt und beziehen
fie bas ®ebalt ber erften Gtufe \(zurzeit 60 A monatlid).

Gritheftens nad) einem meiteré\n Bewdbhrungsjahr fonnen {ie endgiiltig
in den Gdywefternverband des Mutterhaufes unter BVerleihung des Sdhwe-
ftetnnerbnnbsa%/eid)eﬁs (ber Brofche\ mit dem Roten Kreuz) aufgenommen
werden.

11,
Jede Berbandsjdywefter ift Mitglied bdes PBenftonsverjidherungsvereins

der Gdyweftern des Bad. Frauenvereins und hat an diefen im Falle der
Snoaliditdt nad) drei @ieM Gdywefter Anfprud) auf Rubhegehalt,



§ 6. ‘
Die Schiilerinnen erhalten freie Wohnung,Verkidstigung und
Reinigung der Wésche,sowle nach 6 Monaten ein Tascheungeld,welches hetrégl

vom 7. bis einschliesuslich 12 lonat 10 R& mouatlich
vom 13. " . = 24. " 20 R& 2
nie ehr.

Wahrend des mmm&mu Lehrjehres baeben die Schillerinnen keinen Ansp
spruch suf Urlaub; es soll ihnen aber im dritten Helbjahr mun solcher

von 8 Tagen zZewihrt werden.



