
  
 
 

Qualitätsbeauftragte/r  

in Voll- und Teilzeit 
 

 
Zur Verstärkung unseres Pflegeteams in unserem Altenpflegeheim „Luisenheim“ su-
chen wir ab sofort eine Pflegefachkraft (w/m) mit der Weiterbildung zur/ zum Qualitäts-
beauftragten oder einer vergleichbaren Aus- bzw. Weiterbildung  
 
Ihr Profil: 

 abgeschlossene 3-jährige Berufsausbildung in der Kranken- oder Altenpflege 
mit Examen 

 abgeschlossene Weiterbildungsmaßnahme als Qualitätsbeauftrage/r in der 
Pflege oder 

 ein entsprechendes abgeschlossenes Studium an einer FH, DH oder Universi-
tät oder 

 ein Abschluss als Qualitätsmanager/-in in der Pflege (evt. Auditorenprüfung) 
 
Sie haben: 

 Organisationstalent, Eigeninitiative, Einsatzbereitschaft und Verantwortungs-
bewusstsein 

 sicheres Auftreten, innere Stabilität und Ausgeglichenheit 

 sprachliche Gewandtheit 

 Durchsetzungsvermögen und Konfliktfähigkeit 

 eigene Kritikfähigkeit und Selbstreflexion 

 Fähigkeit zur Analyse und Synthese, Urteilsvermögen 

 pädagogisches Geschick und Fähigkeit, ein Team zu motivieren, Einfühlungs-
vermögen 

 Bereitschaft zur ständigen umfassenden eigenen Fortbildung 
 
Wir bieten Ihnen: 

 Eine interessante Tätigkeit mit Zukunftsperspektive  

 einen selbstständigen und vielfältigen Arbeitsbereich 

 aufgeschlossene Mitarbeiter 

 ein gutes Arbeitsklima 

 Bezahlung nach DRK-Reformtarifvertrag mit Zulagen 

 Fort- und Weiterbildungsmöglichkeiten 

 familienfreundliche Arbeitszeiten 
 
Haben wir Ihr Interesse geweckt? Dann bewerben Sie sich noch heute und senden 
Sie uns bitte Ihre vollständige und aussagefähige Bewerbung schnellstmöglich zu. 
Für Fragen vorab stehen wir Ihnen gerne zur Verfügung. 
 
Badische Schwesternschaft vom Roten Kreuz e. V. 
Kochstr. 4, 76133 Karlsruhe 
Tel.: (0721) 9 85 90 – 0 
Fax: (0721) 9 85 90 – 36 
E-Mail: bewerbung@drk-badische-schwesternschaft.de 
www.drk-badische-schwesternschaft.de 
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